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ACTA DE LA SEGUNDA REUNION ORDINARIA 2022, DEL COMITE DE
TRANSPARENCIA DEL CENTRO DE INVESTIGACION EN ALIMENTACION Y
DESARROLLO, A.C. (CIAD).

En la ciudad de Hermosillo, Sonora, siendo las 08:30 horas del dia 14 de septiembre del
2022, se reunieron a través de videoconferencia con el propésito de celebrar la segunda
reunioén ordinaria 2022 del Comité de Transparencia, en cumplimiento a los articulos 64
y 65 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, con la
asistencia de los siguientes integrantes: C. Alberto Castafieda Rosas, Titular de la Unidad
de Transparencia y Presidente del Comité, C. Miguel Angel Martinez Téllez, Coordinador
de Investigacion y C. Alejandro Salinas Ochoa, Titular del Organo Interno de Control.
Asimismo, se hace constar la presencia de la Lic. Maria del Carmen Castro Cardenas, Jefa
del Departamento de Sistemas Administrativos, todos del Centro de Investigacion en
Alimentacién y Desarrollo, A.C.

1. LISTA DE ASISTENCIA.

El Presidente tom©d lista de asistencia verificando que existia quérum para efectuar la
reunion.

2. AUTORIZACION DEL ORDEN DEL DiA.

El presidente procedié a dar lectura al orden del dia para esta reunién, por lo que fue
aprobado por unanimidad.

3. INFORME DEL ESTADO QUE GUARDAN DEL 01 DE ENERO AL 12 DE SEPTIEMBRE
DEL 2022, LAS SOLICITUDES DE INFORMACION DEL CENTRO.

El Presidente del Comité, presentd la informacion relativa a la totalidad (58) de solicitudes
de informacién recibidas y atendidas durante el periodo que se informa, sefialando fecha
de recepcién y respuesta, asi como descripcion breve de dicha solicitud. Ademas, el
presidente del Comité presentd informacion relativa a la cantidad de solicitudes recibidas
por mesy por area del Centro, durante el O1de enero al 12 de septiembre del afio en curso.
Informacién gue se adjunta a la presente como Anexo 1.

Posteriormente, una vez analizada la informacién correspondiente, se dio por recibido
por parte de los miembros del Comité, tomando nota de conocimiento.

4. INFORME DEL ESTADO QUE GUARDA LOS RECURSOS DE REVISION INTERPUESTOS
EN CONTRA DEL CENTRO, DURANTE EL PERIODO DEL 01 DE ENERO AL 12 DE
SEPTIEMBRE DEL 2022.

El Presidente del Comité informé que, durante el periodo del 01 de enero al 12 de
septiembre del 2022, Gdnicamente se recibié un Recurso de Revision Administrativo
mismo que se contesté el dia 05 de septiembre del afio en curso, mediante la ampliacion
de respuesta y se encuentra pendiente de resolver por parte de INAI, bajo los siguientes
datos de identificacion:
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Recursos de revision administrativos
Centro de Investigacion en Alimentacion y Desarrollo, A.C.

Folio solicitudde  Tema Resolucion Estatus
Informacion

3230004122000033  Informacion sobre el proyecte  ------ Pendiente
financiade por de
CONACYT Transicion resolucion

Agroecoldgica para una
produccion de Maiz a escala
comercial libre de agrotoxicos"

Posteriormente, una vez analizada la informacién correspondiente, se dio por recibido
por parte de los miembros del Comité, tomando nota de conocimiento.

5. INFORME DEL RESULTADO DE LA VERIFICACION A LA DIMENSION ATENCION
A SOLICITUDES DE INFORMACION 2022.

Con respecto al punto 5 del orden del dfa, el presidente del Comité informa que de
acuerdo al Programa anual de verificacién y acompafiamiento institucional para el
cumplimiento de las obligaciones en materia de acceso a la informacién y transparencia
por parte de los sujetos obligados del ambito federal, correspondiente al ejercicio 2022,
publicado en el Diario Oficial de la Federacién el 30 de diciembre de 2021, el Instituto
Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccién de Datos Personales
(Instituto) llevé a cabo la verificaciéon a la Dimensién Respuestas a Solicitudes de
Informacién 2022, para lo cual se tomd una muestra representativa de las respuestas
emitidas por los sujetos obligados seleccionados en el Sistema de Solicitudes de Acceso
a la Informacion del 1 de enero al 15 de agosto de 2021. Dicha dimensidn se refiere al
cumplimiento de las especificaciones normativas que deben de cumplir las respuestas
otorgadas por los sujetos obligados del @mbito federal ante cada solicitud de acceso a
informacién plblica. En ese sentido se informa que el Centro de Investigacion en
Alimentacién y Desarrollo, A.C., obtuvo una calificacién de 68.17%. Se adjunta resultado de
evaluacién bajo Anexo 2.

Derivado de lo anterior, el Presidente del Comité informa que mediante oficio UT-CIAD-
203-2022 de fecha 08 de septiembre del afio en curso, solicité al INAL, la reconsideracion
y/o revision de las solicitudes de informacién tomadas como muestra, derivado de un
analisis interno llevado a cabo por la Unidad de Transparencia del Centro, mismo gue se
adjunta al presente como Anexo 3.

Una vez analizada la informacién correspondiente, se dio por recibido por parte de los
miembros del Comité, tomando nota de conocimiento.
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6. ASUNTOS GENERALES

Promocién de Capacitacion al interior del Centro

El Lic. Alejandro Salinas Ochoa, integrante del Comité y Titular del Organo Interno de
Control, manifesté la necesidad e importancia de realizar capacitacion al interior del
Centro, con la finalidad de mejorar en la atencién de solicitudes de informacién por lo
que recomendé reforzar la capacitacion en el drea administrativa de la Institucién, de
conformidad con la normativa aplicable. Ademas de lo anterior, manifestd la obligacidon
gue tienen como servidores publicos los encargados de cada area de atender los
requerimientos de Informacién de la Unidad de Transparencia e INAI, por lo que en caso
de que exista negativa se debera informar al Organo Interno de Control.

El Dr. Miguel Angel Martinez Téllez, integrante del Comité y Coordinador de Investigacién,
manifestd la necesidad de incluir en las capacitaciones al personal sustantivo, con un
enfoque practico.

Por su parte el C.P. Alberto Castafieda Rosas, Presidente del Comité, informé Con la
finalidad de impulsar la profesionalizacién de las personas servidoras publicas y fortalecer
la transparencia al interior de la institucién, el dia 30 de marzo del afio en curso, se
formalizé por parte del Comité de Transparencia el Programa de Capacitacion en
Transparencia, Acceso a la Informacién, Proteccion de Datos Personales y Temas
relacionados 2022, mismo que se remitid con oportunidad al INAIL. En ese sentido,
actualmente se realiza el seguimiento respectivo por parte del Centro, respecto a lo
comprometido.

Ademas de lo anterior, se brindd capacitacién en materia de transparencia a 30
servidores publicos de las Coordinaciones Regionales de Guaymas, Culiacan, Mazatlan,
Cuauhtémoc y Delicias, mismos que corresponden a la totalidad de integrantes del area
administrativa, asi como al personal sustantivo responsable de coordinar las &reas de
investigacién, docencia y vinculaciéon de dichas coordinaciones. Derivado de lo anterior,
se adjunta la siguiente informacién:

1. Programa de Capacitacion de Transparencia CIAD 2022. Anexo 4

2. Presentacién y listas de asistencia relativas a la capacitacidon interna que se ha realizado
a las Coordinaciones de las Unidades Regionales de Mazatlan (Sinaloa), Culiacan (Sinaloa),
Guaymas (Sonora), Delicias y Cuauhtemoc (Chiuahua). Anexo 5

7.RESUMEN DE ACUERDOS APROBADOS.

No se realizaron acuerdos en la presente sesion.

8.CLAUSURA

Habiéndose tratado todos los puntos del orden del dia, se dio por terminada la sesion el
dia 14 de septiembre de 2022 a las 09:30 horas, firmando los que en ella intervinieron.
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FIRMAS
© Castafeda Rosas Dr. Miguel Angel Martinez Télllez
fesldente del Comité Coordinador de Investigacién
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Lic. Alej ndr® Salinas Ochoa Lic. Marfa delCarmen Castro Cardenas
Titular de nterno de Contrbl Jefa de Départamento de Sistemas

Administrativos (Invitada)




Anexo 1

Informe del estado que guardan del 01 de enero al 12
de septiembre del 2022, las solicitudes de
informacion del Centro.







FFECHA DE
#S0UCTUD neeeveiay | VENGMIENTOEN DESCRIPCION AneaneseonsasiepLa g, [ OFICOTESEETARL
PLATAFORMA A
330004 122000001 03/01/2022 31/01/2022 Correos electonicos personal clad Unidad de Transparencia UT-CIAD-002-2022
330004122000002 11/01/2022 0970272022 Investigaciones Herbicidas Coordinacién de Investigacion UT-CIAD-014-2022
i de participacit,
330004122000008 | 14/01/2022 | - 14/02/2022 e it Direccién General UT-CIAD-024-2022
330004 122000004 19/01/2022 17/02/2022 Plantilla de personal Direccidn General UT-ClAD-012-2022
330004122000005 19/01/2022 17/02/2022 Presupuesto anual 2010-2021 Dpto Presupuestos UT-CIAD-013-2022
= Cantidad de estudiantes afios 2014-
330004122000006 | 25/01/2022 26/02/2022 P Coordinacién de Programas Academicos|  UT-CIAD-026-2022
- Pollticas piiblicas en materia de crisis
330004122000007 D&/02/2022 08/03/2022 alimentaria Coordinaciones Transversales UT-CIAD-041-2022
330004122000008 08/02/2022 08/03/2022 Presupuesto prestaciones 2022 Presupuestos y RH UT-CIAD-042-2022
330004 122000009 08/02/2022 08/03/2022 Fortales o sitios web de datos abiertos TICS UT-CIAD-030-2022
330004122000010 10/02/2022 10/03/2022 Convenios y contratos Vinculacién y Adquisiciones UT-CIAD-040-2022
330004122000011 14/02/2022 14/03/2022 Comité de ética/denuncias Comité de Etica/libertad Zamorano UT-CIAD-036-2022
330004122000012 14/02/2022 14/03/2022 Comité de ética/denuncias Comité de Etica/Libertad Zamorano UT-ClAD-037-2022
330004122000013 17/02/2022 17/03/2022 plazzs de tiempo indeterminado Reciirsas Humanos UT-CIAD-038-2022 '
802/ TETS inculacid
230004122000004 | 18/02/2022 18/03/2022 — vinculacién i
Presupuesta horas extras Recuirsas humanos
330004122000015 25/02/2022 28/03/2022
Presupuesto horas extras Presupuestas
UT-CIAD-050-2022
Coordinacidn de investigacion
330004122000016 28/02/2022 29/03/2022 Investigaciones Herbicidas CosrdiRacR e D — i
sordinacién i
¢ inac e Desarrollo Regiona UrciAb-ohiaea
330004122000017 28/02/2022 29/03/2022 Titulaciones de pasgrado Pragramas Académicos UT-CIAD-D45-2022
330004122000018 01/03/2022 30/03/2022 Coordinacion de investigacidn UT-CIAD-051-2022
Cursas, diplomadas y capacitaciones
330004122000019 y Recursas humanos UT-ClAD-079-2022
09/03/2022 07/04/2022 cambios de adscripcion
Propiedad Intelectual Coardinador de Vinculagidn
330004122000020 15/03/2022 20/04/2022 UT-ClAD-085-2022
Contrato de Despacho Externo Departamento de Adguisiciones
Jefa de Departamento de Recursos
Plantilla de Investigadores Humanos
330004122000021
22/03/3022 26/04/2022 Sistemas de Nolificaciones UT-CIAD-200-2022
Jefa de Departamento de Recursos
8 133000092 24/03/2022 28/04/2022 Informacian del personal de CIAD Humanos UT-CIAD-092-2022
: lefa de Departamanto de Recurses
28/03/2022 02/05/2022 creacion del CIAD y relacidn Laboral Humanos UT-CIAD-102-3022
330004122000024 31/03/2022 06/05/2022 venta de peses Unidad de Mazalidn UT-CIAD-101-2022
330004122000025 Empresa de Seguridad que Trabaja
g ; 07/04/2022 16/05/2022 en el CIAD Subdireccién de Recursos Materiales |UT-CIAD-95-2022
Jefa del Departamento de Adquisiciones
330004122000026 Contratos a nombre de Gustavo
Francisco Chon Garcia Soria y
0%/04/3022 17/05/2022 Qperadora Chong S.A. de C.V: Coordinacién de Vinculacidn UT-CIAD-107-2022
330004122000027
02/05/2022 01/06/2022 Capacitaciones sabre herbolaria Coordinacor de Desarrollo Regional UT-CIAD-108-2022
330004122000028 08/05/2022 07/06/2022 Unidad de Mazatlén UT-CIAD-108-2022
330004122000030 26/05/2022 23/06/2022 Operacitn y/o Administracidn de Jefa del Departamento de Adquisiciones|UT-CIAD-122-2022
330004122000031 27/05/2022 24/06/2022 Mecanismos de particupacidn cludadd Direceidn General UT-ClAD-128-2022
330004122000032 30/05/2022 27/06/2022 de denero, derechos humanos Direccidn General UT-CIAD-130-2022
Informacitn sabre el proyecto
financiado por CONACYT Transici'pn Coordinacién de Investigacidn
330004122000033 Agroecologica para una produceid de : £
Maiz a escala comeicial libre de
14/06/2022 12/07/2022 agrotoxicos” Dureccidn Administrativa /Presupuesto |UT-CIAD-161-2022
Direccibn Administrativa
330004122000034 Situacién financiera de los afios 2012 |Coordinacion de Vinculacin
al 2021, Propisdad intelectual o
20/06/2022 08/08/2022 industrial UT-CIAD-151-2022
330004122000035 22/06/2022 10/08/2022 Cantidad gravahle de UMA de ISRy |Hurnanos UT-CIAD-156-2022
330004122000036 27/06/2022 15/08/2022 Infarmacidn sobie cursos. Humarnos UT-CIAD-164-2022
. Coordinacién de Vinculacién




330004122000037 Se solicita informacién diversa de | Direccidn Adrninistrativa /
28/06/2022 16/0R/2022 convenios desde el 2000 a la fecha |Adquisiciones UT-CIAD-165-2022
330004122000038 UT-ClAD-157-2022
___330004122000039 | Se solicita infromacién sobre la | Caordinacion de Investigacion/Unidad  |UT-CIAD-158 2022
230004122000040 |  30/06/2022 18/08/2022 produccidn de peces payaso de Mazatlin UT-CIAD-159-2022
miz_Wl 04/07/2022 22/0872022 Laudos y tema Laboral en el CIAD Direccidn Administrativa UT-ClAD-176-2022
330004122000042 04/07/2022 22/08/2022 Coordinacidn de Investigacidn UT-CIAD-186-2022
230004122000043 04/07/2022 22/08/2022 Coordinacitn de Investigacidn UT-CIAD-187-2022
330004122000048 | 06/07/2022 24/08/2022 Se solicita informaciin sobre correns | Tics
330004122000045 06/07/2022 24/08/2022 Se solicita informacidn sobre Jefatura de Sistemas Administrativos  |UT-CIAD-177-2022
330004122000046 08/07/2022 26/08/2012 Estructura orgénica de la Institucitn |Humanos UT-CIAD-178-2022
mgm? | osjo7/2022 26/08/2022 Directario de todo el personal de la_|Humanos UT-CIAD-179-2022
330004122000048 0R/07/2022 26/08/2022 Licencias de Abade Acrobat Tics UT-CiAD-173-2022
330004122000049 08/08/2012 05/08/7022 Se solicita infromacion sobre la | de Mazatlén UT-CIAD-180-2022
Tnformacion sobre el proyecto transiciin
330004 122000050 agroscolbgica para una producsion de
0870872022 05/09/2022 maiz & gran escala comarcial fibre de Coordinacitn de Investgacidn UT-CIAD-174-2032
~ 330004122000051 08/0R/2022 05/09/2022 faros agroscologicos Coordinacidn de Vinculacidn UT-CIAD-198-2022
330004122000052 08/08/2022 05/08/2022 costos de inscripcion Academicos UT-CIAD-190-2022
330004 122000053 08/08/2022 05/09/2022 costos de inscripcidn Academicos UT-CIAD-191-2022
330004122000054 08/08/2022 05/09/2022 costos de inscripcion Academicos UT-CIAD-192-2022
Adquisiciones
! 33000412200005% compra de hieloy agua del 2018 ala Contabilidad y Tesorerfa
17/08/2022 14/09/2022 fecha Presupuestss
330004122000056 05/08/2022 04/10/2022 Madernizacidn Teenologica Departamento TICS
330004122000057 07/08/2022 07/10/2022 Informacitn de empleados Recursos Humanos
| 330004122000058 07/09/2022 07/10/2022 Informacién de ampleadas Recursos Humanos
!_330004121000099 08/09/2022 10/10/2022 Innovacian Tecnologica Departameanto TICS
TERMINADAS
PROCESO




Anexo 2

Informe del resultado de la verificacion a la
dimension atencion a solicitudes de informacidn
2022.
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&‘?@%%9 & PERSONALES
‘E%ay’"@ﬁ SECRETARIA DE ACCESO A LA INFORMACION
%ﬁtﬁ%%&f& Direccién General de Enlace con Organismos Piblicos
e Auténomos, Empresas  Paraestatales, Entidades
Instituto Nacional de Financieras, Fondos y Fideicomisos
Transparencia, Acceso a la ' )
Informacion y Proteccion de INAI/SAIIDGOAEEF/0657/2022

Datos Personales

Ciudad de México, a 30 de agosto de 2022

Asunto; Resultado de la verificacion a la Dimensidn Atencion a
Solicitudes de Informacian 2022.

Alberto Castafieda Rosas

Titular de la Unidad de Transparencia

Centro de Investigacion en Alimentacién y Desarrollo, A.C.
PRESENTE.

El Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion Piblica y Proteccion de Datos Personales
(INAT) le informa que conforme a lo previsto en el inciso B) Dimensién Respuestas a Solicitudes de
Informacion del Programa anual de verificacion y acompasiamiento institucional para el cumplimiento de las
obligaciones en materia de acceso a la informacion y transparencia por parte de los sujetos obligados del
ambito federal, correspondiente al ejercicio 2022 (PAVAI 2022), publicado en el Diario Oficial de la
Federacion el 22 de diciembre de 2021, se realizaron las acciones de verificacion del cumplimiento de
obligaciones. Para tal fin, se selecciond una muestra representativa de folios de las respuestas emitidas por
los sujetos obligadas en el Sistema de Solicitudes de Acceso a la Informacion durante el periodo comprendido
del 1 de enero al 15 de agosto de 2021.

En cada folio se valoro el grado de cumplimiento de los atributos de accesibilidad, confiabilidad,
verificabilidad, veracidad y oportunidad, establecidos en el articulo 13 de la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica (Ley General de Transparencia). Dichos atributos fueron traducidos en
elementos de analisis acordes a cada tipo de solicitud para que sean facilmente identificables y verificables,

a partir de los cuales se caloulé el indice de Respuestas a Solicitudes de Informacion Piblica (IRSIP).

Durante las acciones de verificacion para el sujeto obligado denominado Centro de Investigacion en
Alimentacion y Desarrollo, A.C., se reviso un tofal de 15 (quince ) folios de respuestas a solicitudes de
acceso a la informacion, mismas que del andlisis e integracion de los valores asignados a cada uno de los
atributos valorados, generaron como resultado el sesenta y ocho 17/100 por ciento (68.17%) del IRSIP.

El resultado obtenido sugiere que existen areas de oportunidad para las respuestas otorgadas porel sujeto
obligado, por lo que es necesario tomar acciones que le permitan atender los atributos de accesibilidad,
confiabilidad, verificabilidad, veracidad y oportunidad. En tal virtud, se anexan los siguientes documentos:
Resultados Generales (Anexo ), los Resultados por Atributo (Anexo Il), el Resumen de la verificacién
(Anexo [Il) yel Computo del Indice de Respuestas a Solicitudes de Informacién (Anexo IV).

™
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INSTITUTO NACIONAL DE TRANSPARENCIA, ACCESO A
LA INFORMACION Y PROTECCION DE DATOS
PERSONALES

SECRETARIA DE ACCESO A LA INFORMACION

Direccién General de Enlace con Organismos Publicos
Auténomos,  Empresas  Paraestatales, Entidades

Instituto Nacional de Financieras, Fondos y Fideicomisos
Transparencia, Acceso 2 la
Informacién y Proteccién de INAI/SAI/DGOAEEF/0657/2022
Datos Persanales

Ciudad de México, a 30 de agosto de 2022

Las acciones de verificacion se realizaron de conformidad con lo establecido en los articulos 24, fracciones
VI, VIL VI y XIV; 42, fracciones |, XIV y XXI; 45, fracciones 11, Ill, IV y VI; 121 y 122 de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacién Pblica; asi como en el articulo 35, fracciones V, VIl y X, delaLey
Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Pliblica que sefiala, entre ofras atribuciones del Pleno
del INAI, la de establecer lineamientos, instrumentos, objetivos, indicadores, metas, estrategias, codigos de
buenas practicas, modelos y politicas integrales, sistematicas, continuas y evaluables, tendientes a cumplir
con los objetivos de la Ley Federal fijar las politicas y los programas generales del Instituto; y emitir opiniones
y recomendaciones sobre temas relacionados con la Ley Federal; asi como en el articulo 37, fracciones |, Il
IV, X, XV y XIX, del Estatuto Orgénico del Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion y

Proteccion de Datos Personales.

Para la atencién de dudas o comentarios, podra establecer comunicacion con Alejandra Sénchez
Camacho, Departamento de Acompafiamiento, al teléfono 5004 2400 extension 2833 o al correo
electronico alejandra.sanchez@inai.org.mx.

Finalmente, se precisa que las consideraciones emitidas en este documento tienen por objeto brindar un
apoyo estrictamente técnico que sirva como referencia en el desarrollo de sus labores; sin embargo, dichas

interpretaciones no prejuzgan las determinaciones que el Pleno de este Instituto pudiera adoptar en el
ejercicio de sus facultades.

Sin otro particular, aprovecho la ocasion para enviarle un cordial saludo.

/Atentamente,
# ¥

V7 o\
el

Andrés CalepgAguiIar
Direccién General de En!acqfe’ con Organismos Plblicos Auténomos, Empresas Paraestatales,
Entjdades Financieras, Fondos y Fideicomisos

Cep.  Dra lleana Hidalgo Rioja. Secretaria de Acceso ala Informacian. INAL Presente.
tie. Carlos P. Mendiola Jaramillo, Director General de Evaluacion, INAL Presente.
Integrantes del Comité de Transparencia del Centro de Investigacién en Alimentacién y Desarrollo, A.C.. Presentg,
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INSTITUTO NACIONAL DE TRANSPARENCIA, ACCESO A
LA INFORMACION Y PROTECCION DE DATOS
PERSONALES

SECRETARIA DE ACCESO A LA INFORMACION

Direccion General de Enlace con Organismos Piblicos
Auténomos, Empresas  Paraestatales, Entidades

Insfituto Nacional de Financieras; Fondos y Fideicomisos
Transparencia, Acceso a la N ,
fnformacion y Proteccion de INAI/SAI/DGOAEEF/0657/2022

Dalos Pérsonales

Ciudad de Méxito, a 30 de agosto de 2022
Anexo | Resultados Generales

Tras una revision cuidadosa de-los folios de respuesta seleccionados para las acciones de verificacion en la
dimension Respuestas a Solicitudes de Informacién, se encontrd que existen areas-de oportunidad que
deben ser corregidas para contar con un Indice de respuesta del 100% en ejercicios posteriores y, sobre

todo, para que los peticionarios de informacion reciban una respuesta acorde con los atributos ordenados

por latey.

A continuacion; se presenta una tabla con la informacion general de los resultados obtenidos en su
verificacion, asi como cinco apartados correspondientes a los at(ibutos-que integran el indice de respuestas.
En los: apartados de cada atributo encontrara una serie de recomendaciones que fueron formuladas
basandose en las areas de oportunidad detectadas en la verificacién. Para obtener infbrmacién mas
especifica referente a los folios revisados, las valoraciones asignadas o las areas de oportunidad

~ encontradas, favor de dirigirse con el servidor pliblico sefialado en el cuerpo del presente oficio.
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INSTITUTO NACIONAL DE TRANSPARENCIA, ACCESO A
LA INFORMACION Y PROTECCION DE DATOS
PERSONALES

SECRETARIA DE ACCESO A LA INFORMACION

Direccién General de Enlace con Organismos Plblicos
Auténomos, Empresas  Paraestatales,  Entidades

institutoNacional de Financieras, Fondos y Fideicomisos
Transparencia, Acceso ala o
Infermacién y Proteccibn dé INAI/SAI/DGOAEEF/0657/2022
Datos Personales

Ciudad de México, a 30 de agosto de 2022

Resultado General

11083 Centro de Investigacion en Alimentacién y Desarrollo, A.C.
~___INDICE RSIP. -

68.17%

Folios Verificados como muestra

. Atributos
" ACCESIBILIDAD | CONFIABLIDAD | VERIFICABILIDAD VERACIDAD OPORTUNIDAD
48.33% 100%

yvea |
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INSTITUTO NACIONAL DE TRANSPARENCIA, ACCESO A
LA INFORMACION Y PROTECCION DE DATOS
PERSONALES

SECRETARIA DE ACCESO A LA INFORMACION

Direccion General de Enlace con Organismos Plblicos
Auténomos, Empresas  Paraestatales, Entidades

Instituto Nacional de Financieras, Fondos y Fideicomisos
Transparencia, Accesc ala . )
Informacion y Proleccion de INAI/SAI/DGOAEEF/0657/2022

Dalos Personales

Ciudad de México, a 30 de agosto-de 2022

Anexo Il Resultados por Atributo

ACCESIBILIDAD

| o L | SU RESULTADO
Este afributo valora si la informacién eniregada mediante las - - - oo e
respuestas emitidas por los sujetos obligados tiene la cualidad de .
facilitar a cualquier persona (independientemente de sus condiciones
fisicas, intelectuales, sociales, econdmicas, culturales o habilidades
tecnoldgicas) el ejercicio de su derecho a la informacién?, Para ello, se
generan reactivos para determinar si la informacién puede ser :
entendida por cualquier persona y que, en su ¢aso, los datos adjuntos .
se puedan consultar. Con este atributo se pretende determinar si las
personas estar{anen condiciones de entender y recibir la informacion . o
que se les proporciona cuando realizan una solicitud de informacidn. 80%

Al'realizar la verificacion de este atributo obtuvo un indice de 80%. Con base a |a cuidadosa revision
de los folios seleccionados para la verificacion, se emiten las siguientes recomendaciones para cada tipo de
respuesta registrada:

Entrega de informacion en medio electrénico (informacién pablica, reservada y
confidencial) '
Recomendacién(es) ‘
1. Debera procurarse que los archivos enviados no estén dafiados y puedan abrirse.
2. Debera indicar la fuente y forma en que se puede consultar, reproducir o adquirir la
informacion en internet,

' Vid Diccionario de Transparencia y Acceso a la Informacién. Coordinado por Guillermo.Cejudo. Edit INAL, pég.

43. Consultado en http://tiny.cc/elrtuz
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INSTITUTO NACIONAL DE TRANS'PARI'ENGIA, ACCESO A
LA INFORMACION Y PROTECCION DE DATOS
PERSONALES

SECRETARIA DE ACCESO A LA INFORMACION

Direccién General de Enlace con Organismos Publicos
- Auténomos, Empresas:  Paraestatales, Entidades.
Institufo Nacional de Financiéras, Fondos y Fideicomisos

Transparencia, Acceso-a la
Informacion y Proteccién de INAI/SAIIDGOAEEF/0657/2022

Datos. Personales

CONFIABILIDAD

Ciudad de México, a.30 de agosto de 2022

SU RESULTADO

Este atributo implica que la informacién derivada del ejercicio de las
facultades, competencias o funciones del sujeto obligado, sea creible
y fidedigna, de tal manera que proporcione elementos 0 datos que
permitan la identificacion de su origen, fecha de generacion'y difusion
de la misma. De esta forma, el sujeto obligado brinda seguridad el
solicitante respecto a la informacion que genera y publica?, ademas de
que esta generada conforme al proceso que marca la ley.

Al realizar |a verificacién de este atributo obtuvo un indice de
62.5%. Con base a la cuidadosa revisién de los folios seleccionados 62 5%
para la verificacion, se emiten las siguientes recomendaciones para ——
cadatipo de respuesta registrada:

Entrega de informacién en medio electronico (informacién publica, reservada y
confidencial)
Recomendacion(es)
1. Debera contestar puntualmente y parte por parte cada uno de los requerimientos de la
solicitud.
2. Debera indicar la posibilidad de. presentar un recurso de revision y el plazo que tiene

para hacerlo.
%& |

/‘”

i
/
\

2 idem pég. 73.
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Instituto Nacional de
Transparencia, Acceso ala
Informacion y Proteccion de

Datos Personales

VERIFICABILIDAD

Este atributo implica que fa informacion derivada del ejercicio de las
facultades, competencias o funciones del sujeto obligado debe ser
factible de comprobacion, es decir, debe ser posible examinar su
origen y el método de su generacion. Lo cual, permitira corroborar que
la informacién fue generada con motivo del cumplimiento de las

obligaciones del sujeto obligado?.

Al realizar la verificacion de este atributo obiuvo un indice de 48 330/
48.33%. Con base a [a cuidadosa revision de los folios seleccionados il

INSTITUTO NACIONAL DE TRANSPARENCIA, ACCESO A
LA INFORMACION Y PROTECCION DE DATOS
PERSONALES

SECRETARIA DE ACCESO A LA INFORMACION

Direccion General de Enlace -con Organismos Piblicos

Auténomos, Empresas  Paraestatales, Entidades

Financieras, Fondos y Fideicomisos
INAI/SAI/DGOAEEF/0657/2022
Ciudad de México, a 30 de agosto de 2022

SU RESULTADO

para la verificacion, se emiten las siguientes recomendacicnes para cada tipo de respuesta registrada:

Entrega de informacién en medio electrénico {informacion publica, reservada y

confidencial)
Recomendacién(es)

1. Debera procurar.que los documentos emitidos contengan €l nombre y cargo de la(s)
persona(s) responsable(s) de la Unidad de Transparencia o del 4rea encargada de emitir

la informacioén

2. En casos de ampliacion del plazo de respuesta, se debera otorgar acceso a la
resolucién del Comité de Transparencia que la aprobo,

3 {dem pag. 377

7de13 . //7”'




INSTITUTO NACIONAL DE TRANSPARENCIA, ACCESO A
LA INFORMACION Y PROTECCION DE DATOS
PERSONALES

SECRETARIA DE ACCESO A LA INFORMACION

Direccion General de Enlace con Organismos Publicos
Auténomos, Empresas  Paraestatales,  Entidades

Instituto Nacional de Financieras, Fondos y Fideicomisos
Transparencia, Acteso-ala:
Informacién y Protéccian de INAI/SAIIDGOAEEF/0657/2022

Datos Personales

VERACIDAD

Ciudad de México, a 30 de-agosta de 2022

SU RESULTADO

Este atributo es el encargado de medir que la informacion que se
proporciona en las respuestas generadas por [os sujetos obligados en |
el ejercicio de las facultades, competencias: 0 funciones sea cierta,
auténtica y comprobable, es decir, que tiene que existir una
correlacion. aceptable entre la informacion dada y los hechos o
actividades efectuadas por el sujeto obligado?,

Al realizar la verificacion de este atributo obtuvo un indice de
50%. Con base a la clidadosa revision de los folios seleccionados .
para la verificacion, se emiten las siguientes recomendaciones para 5_0.%
cada tipo de respuesta registrada:

Entrega de informacién en medio electrénico (informacion publica, reservada y
confidencial)
Recomendacién(es)

1. Deberd procurar que las citas a textos legales se realicen de manera adecuada y que |0s
articulos a los que se refieren correspondan correctamente con lo que se trata se
fundamentar.

2. Deber4 cuidarse que los documentos que se presenten sean congruentes y no
presenten contradicciones entre ellos mismos.

i

4 {dem. P4g. 377
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INSTITUTO NACIONAL DE TRANSPARENCIA, ACCESO A
LA INFORMACION Y PROTECCION DE DATOS
PERSONALES

SECRETARIA DE ACCESO A LA INFORMACION

Direccion General de Enlace con Organismos Piblicos
Auténomos, Empresas  Paraestatales, Entidades

Instituto Nacional de Financieras, Fondos y Fideicomisos
Transparencia, Acceso.ala
Infermacion y Proleccion de INAI/SAI/DGOAEEF/0657/2022

Dalos Personales

OPORTUNIDAD

Ciudad de México,-a 30 de agosto de 2022

_SURESULTADO

Este atributo implica que la informacion derivada del ejercicio de las
facultades, competencias o funciones del sujeto obligado, debe
generarse-en el tiempo adecuado (conforme a los plazos establecidos
en el marco normativo) y estar disponible tan pronto se le requierd
para preservar su valor informativo y utilidads,

Al realizar la verificacion de este afributo obtuvo un indicede
100%. Con base a la cuidadosa revision de los folios seleccionados 100%

para la verificacion, se emiten las siguientes recomendaciones para !
cada tipo de respuestaregistrada: R G

SIN AREAS DE OPORTUNIDAD YA QUE SE OBTUVO UN 100% EN ESTE ATRIBUTO

$ idem. Pag. 172,
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Instituto Naclonal de
Transparencia, Acceso a la
Informacién y Protecctdn de

Datos Personales

INSTITUTO NACIONAL DE TRANSPARENCIA, ACCESO A

LA INFORMACION Y PROTECCION DE DATOS
PERSONALES

SECRETARIA DE ACCESO A LA INFORMACION

Direccion General de Enlace con Organismos Puablicos
Auténomos, Empresas  Paraestatales, Entidades
Financieras; Fondos y Fideicomisos-

INAI/SAI/DGOAEEF/0657/2022
Ciudad de Méxieo, a.30 de agosto de 2022

Anexo Il Resumen de la Verificacion

olo 0 D D Upo (0
1108300000721 0.8 0.625 0.5 05 1 0.685
1108300000921| 0.8 0:625 0.5 0.5 1 0.685
1108300000821| 0.8 0.625 0.5 05 1 0.685
1108300004720 0.8 0.625 0.5 0.5 1 0685
1108300002821| 0.8 0.625 0.5 0.5 1 0.685
1108300001621 0.8 0.625 0.5 0.5 1 0.685
1108300000521| 0.8 0.625 0.5 0.5 1 - 0.685
1108300001521 0.8 0.625 0.25° 05 i 0635
1108300002521 0.8 0.625 0.5 6.5 1 0.685
1108300002721| 0.8 0.625 0.5 0.5 1 0.685:
1108300004620 0.8 0.625 0.5 0.5 i - 0.685
1108300002021| 0.8 0.625 0.5 05 ] 0.685
1108300002921 0.8 0.625 0.5 0.5 1 0.685
1108300002621 0.8 0.625 0.5 05 1 0.685
1108300002121, 0.8 0.625 0.5 05 1 0.685

Nota, Cada atributo puede oblener un rango de valores que va de 0 hasta 1 punto, Se asigna ef valor 0 cuando-NO cumple ninguno de los crilérios que le
corresponde; en cambio, obliene hasia.un méximo de 4 punto cuando curriple con lodos [os criterios que le aplican. En el apartado [V se-explica g}
pracedimiento global de calculo del Indice de Respuesfas a Solicitudes de Informacion.

/‘”
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INSTITUTO NACIONAL DE TRANSPARENCIA, ACCESO A
LA INFORMACION Y PROTECCION DE DATOS
PERSONALES

SECRETARIA DE ACCESO A LA INFORMACION

Direccién General de Enlace con Orgariismos Piblicos
Auténomos, Empresas  Paraestatales, Entidades

Instituto Nacional de Financieras, Fondos y Fideicomisos
Transparencia, Acceso ala
Informacién y Proteccion de INAI/SAI/DGOAEEF/0657/2022
Dalos Personales ..
Ciudad de México, a 30 de agosto de 2022
ANEXO IV

Cémputo del indice de Respuestas a Solicitudes de Informacién

Este apartado tiene como propdsito explicar la metodologia del Indice de Respuestas a
Solicitudes de Informacion Plblica (IRSIP), usado por el INAI, para verificar el grado del
cumplimiento de los atributos que deben atender los sujetos obligados al momento de
responder solicitudes de acceso a la Informacién Pulblica, a fin de que esta sea accesible,
confiable, verificable, veraz y oportuna, tal y como lo dispone el articulo 13 de la Ley
General de Trasparencia y Acceso a la informacion Puablica.

La base fundamental del indice de Respuestas a Solicitudes de Informacién Pblica
(IRSIP) es gue se trata de un promedio simple del indice obtenido en cada una de las
respuestas que fueron verificadas respecto del cumplimiento de los cinco atributos que

deben atender los sujetos obligados al momento de emitir respuestas a las solicitudes de
informacién formuladas por particulares, lo cual se expresa de la siguiente manera:

Donde:

IRSIP = Resultado del indice de Respuestas a Solicitudes de Informacién Puablica, para
la institucién en una escala de 0 a 100.

RSI, = Resultad_o del indice de Respuestas a Solicitudes de Informacién Plblica, para la
i-ésima solicitud verificada en una escala de 0 a 100.

n = ndmero de solicitudes verificadas

A su vez, el ¢élculo del indice de Respuestas a Solicitudes de Informacién Publica (RSI)
en cada una de las solicitudes; se realiza mediante |la suma ponderada del cumplimiento
de los cinco atributos donde cada uno de ellos es ponderado con el 20 por ciento (0.20):

RSI'=0.20XAC 4+ 0.20xCO + 0.20xVB + 0.20XVZ + 0.20 xOP

AC = resultado del atributo de accesibilidad para la solicitud verificada en UHW
0 a 100. :

11de 13




INSTITUTO NACIONAL DE TRANSPARENCIA, ACCESO A
LA INFORMACION Y PROTECCION DE DATOS
PERSONALES

SECRETARIA DE ACCESO A LA INFORMACION

Direccién General de Enlace con Organismos Publicos
Auténomos, Empresas  Paraestatales, Entidades

 Insfituto Nacional de Financieras, Fondos y Fideicomisos
Transparencia, Acceso a la . L
Informacion y Proleccior de INAI/SAIDG OAEEFIDB_STfZOZZ

Datos Personales , L
: ‘ Ciudad de México,a 30 de agosto de 2022
CO = resultado del atributo de confiabilidad para ta solicitud verificada en una escala de

0 a 100.
VB = resultado del atributo de verificabilidad para la solicitud verificada en una escala de

0a 100.
VZ = resultado del atributo de veracidad para la solicitud verificada en una escalade 0 a

100.
OP = resultado del atributo de oportunidad para la solicitud verificada en una escala de 0

a 100..

Para la verificacién de cada uno de los cinco atributos, se construyeron reactivos o
criterios acordes a la modalidad de respuesta elegida por los sujetos obligados, los cuales
se documentan er una memoria técnica. Las formulas para, verificar el cumplimiento de
cada uno de los.atributos.

Aj'= es la valoracion del j-ésimo criterio del atributo de accesibilidad para la solicitud verificada.

m. = niimero de criterios aplicables del atributo accesibilidad en el tipo de respuesta donde se estd
verificando la solicitud. .

S
co=z.—’
dam

p=

¢ = es la valoracién del j-ésimo criterio del atributo de confiabilidad para la solicitu

verificada, _
m = ntimero de criterios aplicables del atributo.confiabilidad en el tipo de respuesta donde
se estd verificando la solicitud.

m
, B;
VB = —
m
j=1

Bj = es la valoracién del j-ésimo criterio del atributo de verificabilidad para la solicitud

verificada.
/Aﬁ

12de13



INSTITUTO NACIONAL DE TRANSPARENCIA, ACCESO A
LA INFORMACION Y PROTECCION DE DATOS
PERSONALES

SECRETARIA DE ACCESO A LA INFORMACION

Direccion General de Enlace con Organismos Publicos
Auténomos, Empresas  Paraestatales, Entidades

inslituto_Naciona[‘de: Financieras, Fondos y Fideicomisos
Transparencia, Acceso a la )
Informacion y Prolecclén de INAI/SAI/DGOAEEF/0657/2022

Dalos Personales . ) L
Ciudad de México, a 30 de agosto de 2022
m =numero de criterios aplicables del atributo verificabilidad en el.tipo de respuesta donde
se esta verificando la solicitud.

-V
VZ = Z —
=

=1

Vj = es la valoracion del j-ésimo criterio del atfibuto de veracidad para la solicitud
verificada.

m = numero de criterios aplicables del atributo veracidad en el tipo de respuesta donde
se esta verificando la solicitud.

m
, 0y
or-32
m
j=1

Oj = es la valoracion del j-ésimo criterio del atributo de oportunidad para la solicitud
verificada.

m=nuamero de critérios aplicables del atributo oportunidad en el tipo de réspuesta donde
se esta verificando la solicitud.

Cada criterio, se valora con 1 cuando se cumpla totalmente, con 0.5 cuando se cumpla
parcialmente, con 0 cuando se incumpla totalmente y en algunos casos con NA (no
aplica) segln el mismo lo permita.

Para aquellos tipos de respuesta donde no se consideren criterios relativos a alguno(s)
de los cinco atributos, se les valora con el cédigo. NA; el indice de estas solicitudes sera
calculado como el promedio de los atributos que le apliquen redistribuyendo log/besos de
manera equitativa.

W
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Anexo 3
Oficio UT-CIAD-203-2022 de fecha

08 de septiembre del afio en curso.






CQNACY % ":ﬂg Cenire ge Investigacida

. en Allmentacidn y Desarrolio
L F % & 3

Unidad de Transparencia
Hermosilla, Sonora, Hésize a 08 de septiambre dal 2022,
OFICIO NUMERO UT-CIAD-203-2022

Andrés Calero Aguilar,
Direccién General de Enlace con Organismos Ptblicos Auténomos,
Empresas Paraestatales, Entidades Financieras, Fondos y Fideicomisos.
Presente. -
Atencidon: Alejandra Sanchez Camacho,
Departamento de Acompahnamiento.

En mi caracter de Titular de la Unidad de Transparencia, y actuando con fundamento a lo
dispuesto enlos articulos 11, fraccién |l y 61 de la Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacién
PUblica, tal como se puede constatar mediante el oficio nombramisnto nurnero CIAD/DGA38/22, de
fecha 08 de abril de 2022, asi como el similar nimero CIAD/DG/3838/19, de fecha 16 de julio de 2019,
ambos signados por el Dr. Pablo Wong Gonzélez, en su carécter de Director General del Centro de
Investigacion en Alimentacién y Desarrolio, AC. (CIAD), ma cornunico para dar seguimiento al oficio
NAI/SAI/DGOAEEF/0657/2022, de fecha 20 de agosto de 2022, por medio del cual se informa al Centro
el Resultado de la Verificacién a la Dimensién Atencidn a Solicitudes de Informacién, atendidas en el
periodo comprendido del 1 de enero al 15 de agosto de 2021. En ese sentido, una vez analizada la
informacién relativa al oficio de referencia, asi como a cada uno de los exppedientes de los folios
evaluados se detectan dreas de oportunidad irnportantes para las respuestas gue se otorguen en la
rateria, por lo que le inforrco que las recomendaciones realizadas se atenderan en su totalidad a
efecto de dar el cabal cumplimiento a la normatividad en la materia y garantizar el Derecho de Acceso
& la Inforrnacion.

Por otra parte, se solicita suapoyo a efecto de reconsiderar y/o aclarar el resultado de la evaluacién
realizada, pues si bien es cierto gue se detectan dreas de oportunidad importantes, consideramos gue
la ‘Entidad, siempre busca atender las solicitudes de informacidén en tiempo y forma, accesibles, v
atendiendo cada uno de los requerimientos del solicitante. En ese sentido, nos permitimos generar un
autoanalisis exhaustivo, mismo que se anexa al presente, donde se evalud de manera detallada los
expedientes de los 15 folios analizados; encontrando dichas dudas en el resultado de la evaluacién.

o

Finalmente, agradecemos el apcyo técnico y Ja-fetroalimentacién realizada con motiva de la
evaluacién en comento, la cual resulta ser de gfan utilidad para la institucién para el adecua
desarrollo y gestidn del tramite de solicitudes g€ informacion.

Sin mas por el momento, envio un cordial sajudo.
p Vi g\\h

ACEIAT

' ‘*‘r Flo
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Ahexo 4

Programa de Capacitaciéon de Transparencia 2022







PROGRAMA DE CAPACITAGION EN TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION, PROTECCION DE DATOS PERSONALESY TEMAS RELACIONADOS - 2022

CIENCIA Y TECNOLOGIA

i s o e PP v kbt e bty

Nombre dal Stjeto Obligadas CENTRO DE INVESTIGACION EN ALIMENTACION Y DESARROLLO |
"Contar con servidores plblicos capacitados para canccer y respetar los derechos de las
) personas @ la informacion piblica y a la proteccién de sus datos personales para

I s e e R XL R RIS incrementar una cultura de transparencia, rendicion de cuenlas y el debido tratamiento de Fechz de Elaboracions 29/03/2022 !
los datos personales para el fortalecimiento de una sociedad incluyente y participativa,

UNIVERSO A'CAPAGITAR EN'2022
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Anexo 5

Listas de asistencia capacitacion de transparencia
2022
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CAPACITACION INTRODUCCION LEY GENERAL DE TRANSPARENCIA Y LEY GENERAL DE
ARCHIVO
COORDINACION DE LA UNIDAD REGIONAL MAZATLAN, SINALOA.
27 de abril 2022
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CAPACITACION INTRODUCCION LEY GENERAL DE TRANSPARENCIA Y LEY GENERAL DE ARCHIVO
COORDINACION DE LA UNIDAD REGIONAL CUAUHTEMOC, CHIHUAHUA.
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CAPACITACION INTRODUCCION LEY GENERAL DE TRANSPARENCIA Y LEY GENERAL DE ARCHIVO
COORDINACION DE LA UNIDAD REGIONAL DELICIAS, CHIHUAHUA.
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